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ભારતીય પરંપરાના સદંભભમા ંનેતતૃ્વ 

ડો.તૃપ્તિ ઉપાધ્યાય 

KSV UNIVERSITY, GANDHINGAR 

પ્રસ્તાવના 

આધુપ્તનક સદીએ સચંાલનની સદી છે તેમ કહીએ તો કદાચ અપ્તતશયોપ્તતત નહીં ગણાય. કોઈ પણ 

વ્યકકતને પારણાથી માંડીને પ્તચતા સુધી કયાકં અને તયાંક સંચાલન સ્પશે છે.વ્યપ્તતતગત જીવન, કુટંુબ, 

સમાજ, રાષ્ટ્ર, નાની પેઢી હોય કે બહુ રાષ્ટ્ર ીય કંપની હોય તમામની સફળતામા ંસંચાલન ચાવીરૂપ 

ભૂપ્તમકા ભજવે છે. સંચાલનએ સવભવ્યાપક,સવભસ્પશી અને સવભકાલીન ખ્યાલ અને પ્રકિયા છે. મનુષ્ય 

જીવનના દરેક તબકે્ક કાયભક્ષમ અને અસરકારક સંચાલનની આવશ્યકતા રહેલી છે. પ્તવશ્વની પ્રગપ્તત અને 

માનવ જીવનની સુખાકારી માટે જમે પ્તવજ્ઞાન અને ટેતનોલોજીએ મહત્વની ભૂપ્તમકા ભજવી છે તેટલી જ 

અગત્યની ભૂપ્તમકા સંચાલનની પણ રહેલી છે તે બાબતને નકારી શકાય તેમ નથી. સંચાલન એટલે અન્ય 

લોકો પાસેથી કામ લેવાની કળા કે આવડત તેમ કહેવામાં આવતંુ હોયતો અહીં નેતૃત્વની ભૂપ્તમકા પ્તવશેષ 

બની રહે છે. 

વેદો અને પુરાણો દ્વારા દશાભવાયેલ નેતૃત્વ આધ્યાપ્તત્મક, નૈપ્તતક અને સામાપ્તજક સવાાંગી પ્તવકાસ માટે છે. 

વેદોમાં "ધમભ" ને ન્યાયી નેતૃત્વનંુ કેન્ર બનાવવામાં આવ્યુ ંછે, જ્યારે પુરાણોમા ંદેવી-દેવતાઓ અને 

રાજાઓ દ્વારા લોકોના કહત માટે પ્તનદેશ આપવામાં આવ્યો છે. 

શ્રી કૃષ્ણના નેતૃત્વને અધ્યાત્મ, રાજકીય કુશળતા, અને નૈપ્તતક માગભદશભનનો અનોખો સમન્વય 

માનવામાં આવે છે. તેમણ ેજીવનના અનેક પાસાંઓમા ંનેતૃત્વના આદશો પ્રદાન કયાભ છે, જ ેમહાભારત 

અને "ભગવદ ગીતા"ના માધ્યમથી પ્રખ્યાત છે. તેઓ માત્ર એક રાજકીય નેતા જ નહીં, પરંતુ 

આધ્યાપ્તત્મક ગુરુ, દાશભપ્તનક, રાજકારણ જાણનારા, અને જીવનના બધા કે્ષત્રે ઉત્તમ માગભદશભક માનવામાં 

આવે છે. 

પ્રાચીન સમયમા ંભારતનંુ નેતૃત્વ રાજધમભ, ન્યાય, ધમભ અને પ્રજાકહત પર આધાકરત હતંુ. રાજા અને 

શાસકો સાથે આધ્યાપ્તત્મક ગુરુઓએ પણ સમાજને નૈપ્તતક અને આધ્યાપ્તત્મક માગભદશભક તરીકે કામ કયુાં. 

નેતૃત્વમાં વ્યૂહચતુરતા, ન્યાયી પ્તસદ્ાંતો અને આધ્યાપ્તત્મક ઉદાહરણોનો મોટો ભાગ હતો, જ ેઆજ ેપણ 

પ્રેરણારૂપ છે. 
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ભારતીય ગ્રંથોમાં નેતૃત્વના પ્તવપ્તવધ પાસાંઓમાં કાયભ, ધમભ, ન્યાય, અધ્યાત્મ અને જ્ઞાનને મુખ્ય 

ગણવામાં આવ્યા છે. આ ગ્રંથો માત્ર રાજકીય નેતૃત્વ જ નહીં, પરંતુ વ્યપ્તતતગત અને સામાપ્તજક પ્તવકાસ 

માટે પણ અમૂલ્ય છે. 

ભારતમાં અનેક મહાન નેતાઓ થઈ ચૂતયા છે, જઓેએ દેશના રાજકીય, સામાપ્તજક, અને આદ્યાપ્તત્મક 

કે્ષત્રે નેતૃત્વની ઊંચી પ્તમશાલો બનાવી છે. આ નેતાઓએ ભારતીય મલૂ્ય અને પરંપરાને અનુસરતા મોટા 

પકરવતભન લાવ્યા.પ્રાચીન સમયમાં નેતૃત્વનંુ સ્વરૂપ આજના કરતાં પ્તભન્ન હતંુ, અને તે સમયની 

આવશ્યકતાઓ અને સંજોગો પર આધાર રાખતંુ. 

નતેતૃ્વ એટલ ેશુ ં? 

 માનસશાસ્ત્રીઓ નેતૃત્વને પ્રભાવની પ્રકિયા ગણાવ ે છે. નેતૃત્વ અંગે સામાન્ય રીત ે ત્રણ 

પ્તસધ્ધાંતો જોવા મળે છે. (૧) ગુણ પ્તસધ્ધાંત (Treat Theory)-આ પ્તસધ્ધાંત પ્રમાણે કોઇપણ વ્યકકત 

તેનામાં રહેલા ગુણોને કારણે નેતા બને છે. અબ્રાહમ પ્તલંકન, ગાંધીજી, મંડેલા વગેરે તેમનામાં રહેલા 

ગુણોને કારણે નેતા બન્યા હતા. (૨) પકરપ્તસ્થપ્તત પ્તસધ્ધાંત ( Situation Theory)-આ પ્તસધ્ધાંત પ્રમાણ ે

પકરપ્તસ્થપ્તત નેતાને જન્મ આપે છે. કોઇપણ વ્યકકત તેનામાં રહેલા ગુણોને કારણે નકહ પરંતુ જ ેતે સમયે 

ઉદ્ભવતી પકરપ્તસ્થપ્તતના કારણે નેતા બને છે. નેતા પ્તસ્થપ્તત-સંજોગોનું પકરણામ છે. (૩) આંતરકકયા 

પ્તસધ્ધાંત (Interaction Theory)-આ પ્તસધ્ધાંત પ્રમાણે કોઇપણ વ્યકકત તેનામાં રહેલા ગુણો અને 

અનુકૂળ પકરપ્તસ્થપ્તત બન્ને કારણે નેતા બને છે. સંચાલનને સ્પશે છે ત્યાં સુધી કહી શકાય કે સફળસચંાલન 

માટે નેતૃત્વ અંગેનો આંતરકિયાત્મક પ્તસધ્ધાંત વધારે પ્રસ્તુત છે. સંચાલકમા ંકુશળ વ્યવસ્થાપન કરવા 

માટેના આવશ્યક ગુણો હોવા જોઈએ.  

સચંાલક-નતેા અન ેભારતીય દ્વપ્તષ્ટ્કોણ 

 ભારતીય પ્તચંતન પ્તવશ્વમાં સૌથી સમૃધ્ધ, સનાતન, શાશ્વત અને સવભગ્રાહી છે. ભારતીય વેદો 

જ્ઞાનના ભંડારો છે. પુરાણો, સ્મૃપ્તતઓ, ઉપપ્તનષદો, બ્રાહ્મણ ગ્રંથોમાં દરેક શાસ્ત્રનંુ અખૂટ, સચોટ, 

તાકકભ ક અને ગહન સમાયેલુ ંછે.ભગવદ્ ગીતામાં આધપુ્તનક વ્યવસ્થાપનના પ્તસધ્ધાતંોનંુ તાપ્તત્વક પ્તચંતન 

સમાયેલું છે. જનેી ઝલક ભગવદગીતા કેટલાક શ્લોકો પરથી પ્તનહાળી શકાય તેમ છે. સંચાલકમા ં

નેતૃત્વના કયા ગુણો હોવા જોઇએ. જનેા થકી તે જૂથ કે સંગઠનના ધ્યેયોની પૂપ્તતભ કરી શકે તેનો પ્તચતાર 

ભગવદ્ ગીતાના આ પ્રમાણનેા શ્લોકમાં મળે છે. 

  યધદાચરપ્તત શ્રેષ્ઠસ્તત્તદેવેતરો જન:” 

  સ યપ્રમાણં કુરુતે લોકસ્તનુવતભતે અધ્યાય ૩, શ્લોક ૨૧ 
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(શ્રેષ્ઠ પુરૂષ એ જ ેઆચરે છે, અન્ય માણસો પણ તેને જ આચરે છે;તે જ ેકંઇ પ્રમાણે કરી આપે છે,સકળ 

માનવ-સમૂહ તે પ્રમાણે વતભવા લાગે છે.) 

 સમાજમાં મહદઅંશે બધા લોકો અનુયાયીઓ જ હોય છે. શ્રેષ્ઠ લોકો જ નેતૃત્વ ધારણ કરતા હોય 

છે. શે્રષ્ઠ લોકો એટલે કે નેતાઓના પ્તવચાર અને વતભનની લોકસમૂહ પર ભારે અસર હોય છે. નેતાના 

આચરણનંુ અનુકરણ અનુયાયીઓ કરતા હોય છે. આથી સંચાલકે શે્રષ્ઠ બની ઉદાહરણરૂપ આચરણ 

કરવું જોઇએ. માનસશાસ્ત્રીઓ પણ માને છે કે ઉચ્ચ સ્થાન પર રહેલી વ્યકકતના વતભનની અસર તેના 

અધીનસ્થ કમભચારીઓ પર થાય છે.  સંચાલકે શે્રષ્ઠ નેતા બની પોતાની સંતાનો ખોટો રૂઆબ બતાવ્યા 

પ્તવના પોતાના કમભચારીઓ માટે પ્રેરણારૂપ તથા નવા આયામો અને માપદંડો સ્થાપનાર આચરણ અને 

વ્યવહાર દાખવવા જોઇએ. જમે જ્યોત દ્વારા તેના જવેી જ જ્યોત પ્રગટે છે તેમ સંચાલકે શે્રષ્ઠ બની તેના 

જવેા જ શે્રષ્ઠ કમીઓનંુ પ્તનમાણભ કરવું જોઇએ. 

શ્રી કૃષ્ણને નેતૃત્વના પ્રચંડ સ્વરૂપ તરીકે માનવામાં આવે છે, અને તેમની જીવનયાત્રા નેતૃત્વના અનેક 

પાસાંઓનંુ પ્રપ્તતક છે. શ્રીમદ ભગવદ ગીતા, જ ેયુદ્ના મંચ પર અજુભનને તેમણે આપેલી ઉપદેશ તરીકે 

જાણીતી છે, તેમાં શ્રેષ્ઠ નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતો સમાયેલા છે. 

શ્રી કૃષ્ણના નતેતૃ્વના કેટલાક મહત્વના પાસાઓં: 

1. દરૂદશભન અને દૃઢપ્તનશ્ચય: કૃષ્ણનંુ દૃપ્તષ્ટ્કોણ સદા લાંબા ગાળાનંુ રહેતંુ, જમેણે પોતાના સમય 

કરતા પણ દૂરની સમસ્યાઓને ઉકેલવા માટે રસ્તો બતાવ્યો. તેઓએ મહાભારતમાં એક ન્યાયી 

યુદ્ માટે પાંસો પકરણામની પ્તચંતાને માત આપી. 

2. અધ્યાત્મ અન ેધમભપ્તનષ્ઠતા: કૃષ્ણનંુ નેતૃત્વ ધમભ પર આધાકરત હતંુ. તેમણે ગીતા ઉપદેશમાં 

જણાવ્યું કે ન્યાય અને ધમભના માગે ચાલવું નેતા તરીકે જરૂરી છે. 

3. પ્તબન-લગાવ: કૃષ્ણના નેતૃત્વમાં વૈરાગ્ય અને પ્તબન-લગાવ મહત્વનંુ હતંુ. તેમણે ગીતા શીખવી 

કે કાયભ પર ધ્યાન આપવું અને પકરણામના પ્તવચારથી મતુત રહેવું. 

4. સમય પકરપણૂભતા:  તેઓએ કઈ પણ નાણાંકીય શપ્તતત અથવા ભૌપ્તતક સુપ્તવધા પ્તવના માત્ર 

સમયની યોગ્યતા અને કૂશળતાથી દરેક પડકારનો સામનો કયો. 

5. અનકૂુળતા અન ેલવચીકતા: શ્રેષ્ઠ નેતૃત્વની વધુ એક અસરકારકતા એટલે પકરપ્તસ્થપ્તત પ્રમાણ ે

વલણ બદલવાનંુ કૌશલ. કૃષ્ણએ મહાભારતના યુદ્ દરપ્તમયાન પકરપ્તસ્થપ્તતને અનુરૂપ જુદા-

જુદા માગો અપનાવ્યા. 

ભગવદ ગીતા અને શ્રી કૃષ્ણ આજ ેપણ નેતૃત્વ અને વ્યાવસાપ્તયક માનસશાસ્ત્રમાં અભ્યાસનંુ મુખ્ય 

સ્ત્રોત છે. 
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શ્રી કૃષ્ણના નેતૃત્વના મુખ્ય પાસાંઓ: 

1. આધ્યાપ્તત્મક નતેતૃ્વ ("ભગવદ ગીતા"મા)ં: 

 ધમભ અન ેકમભ: "ભગવદ ગીતા"માં શ્રી કૃષ્ણનંુ નેતૃત્વ સૌથી મજબૂત રીતે પ્રગટ થાય છે, જ્યાં 

તેમણે ધમભ અને કમભના મહત્વ પર ભાર મુતયો. તેમણે આજુભનને સમજાવ્યુ ં કે જીવનમાં 

તટસ્થતાથી કમભ કરવુ ંજોઈએ, અને પોતાના કતભવ્ય (ધમભ)નંુ પાલન કરવા માટે જાપ્તત, ઉંમર કે 

પકરપ્તસ્થપ્તતઓને ધ્યાનમાં લીધા પ્તવના કાયભ કરવું જોઈએ. 

 અનાસતત કમભ: કૃષ્ણે "અનાસતત" (ફળની ઇચ્છા પ્તવના) કમભનંુ મહત્વ સમજાવ્યું. સારો નેતા 

તે છે, જ ેફળની પ્રપ્તતક્ષા કયાભ પ્તવના પોતાના કમભમા ંપ્તનષ્ઠા રાખે, અને તેનો મૂલ્ય ફતત કમભ કરવા 

માટે જ છે. 

 યોગ અન ેશાપં્તતનો માગભ: શ્રી કૃષ્ણે ગીતા દ્વારા માગભદશભન આપયુ ંકે નેતૃત્વ માટે યોગ, જ્ઞાન અને 

ભપ્તતતનો માગભ મહત્વપૂણભ છે. એક સારો નેતા એ છે, જ ે અંદરથી શાંપ્તતપૂણભ છે અને દરેક 

પકરપ્તસ્થપ્તતમાં સંતુલન જાળવી શકે છે. 

2. રાજકીય અન ેવ્યહૂાત્મક નેતતૃ્વ: 

 યદુ્ અન ેશાપં્તતની વ્યહૂરચના: શ્રી કૃષ્ણ રાજકીય કૌશલ્ય અને વ્યૂહરચના માટે પ્રખ્યાત છે. 

મહાભારતના યુદ્ દરમ્યાન, તેમણે હંમેશા શાંપ્તત અને ધમભનો માગભ પસંદ કયો. તેમણે યુદ્ 

ટાળવા માટે ઘણા પ્રયાસો કયાભ, અને દુયોધનને શાંપ્તત માટે સંપ્તધ કરવાનો પરામશભ આપયો. તે 

બતાવે છે કે સારો નેતા હંમેશા યુદ્ પ્તવના સમસ્યાઓનો ઉકેલ લાવવા ઈચ્છે છે. 

 રાજધમભનુ ંપાલન: શ્રી કૃષ્ણનંુ નેતૃત્વ રાજકીય સમજણમાં પણ રપ્તષ્ટ્ગોચર થાય છે. જ્યારે યુદ્ 

અપ્તનવાયભ હતંુ, તેમણે પાંડવોને યોગ્ય માગભ દશાભવ્યો, અને વ્યૂહરચનામાં મદદ કરી. તેમણે 

યોગ્ય ક્ષણે સત્યની બાજુએ ઊભા રહી, પાંડવોને ન્યાય અને ધમભનંુ પાલન કરવા પ્રેરણાં આપી. 

3. વ્યપ્તતતગત અન ેસામકૂહક નેતતૃ્વ: 

 મતૈ્રી અન ે રઢતા: શ્રી કૃષ્ણ મૈત્રીની પપ્તવત્રતા માટે જાણીતા છે. તેમના જીવનમાં નંદગોપ, 

શ્રીમપ્તત રાધા અને પાંડવો સાથેનો પ્રેમ અને મૈત્રીક સબંંધ બતાવે છે કે એક સારો નેતા સૌને 

સમાન મહત્વ આપતો હોય છે. 

 સઘંટન અન ેસહયોગ: જ્યારે યુદ્નો સમય આવ્યો, શ્રી કૃષ્ણ એકલા લડવા કરતા સંઘટન અને 

સહયોગ દ્વારા પાંડવોને તેમના હક માટે લડવા માટે પ્રેકરત કયાભ. તેમણ ેપોતાના જીવન દ્વારા 

બતાવ્યું કે સંગઠનને મજબૂત બનાવવું, એક નેતા માટે સૌથી મહત્વપૂણભ છે. 
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4. પકરવતભનશીલ અન ેકમભ સપં્તચત નેતતૃ્વ: 

 અવતાર તરીકેનો કતભવ્ય: શ્રી કૃષ્ણે પોતાના જીવનમાં પણ પોતાનંુ "અવતાર" સ્વરૂપ ધ્યાનમાં 

રાખીને કાયભ કરવાનંુ નક્કી કયુાં. તેઓ આદશભ નેતા તરીકે સમાજમા ં "ધમભ"ની સ્થાપના માટે 

સતત કાયભરત રહ્યા, અને જ્યારે પણ અયોગ્ય તત્વો ઉગ્ર બન્યા, તેમણે તેમનો નાશ કરી, ધમભને 

પુનઃસ્થાપ્તપત કયુાં. 

5. નૈપ્તતક  નેતતૃ્વ: 

 કમભ અન ેમલૂ્યની ઉજવણી: શ્રી કૃષ્ણે નૈપ્તતક મૂલ્યો પર ભાર મૂતયો, અને પોતાના જીવન અને 

ઉપદેશો દ્વારા તે મલૂ્યો જીવવામાં આવ્યા. કેમ કે તેમણે પોતાની બુપ્તદ્, દયાળુતા અને ઊંડાણથી 

લોકો પર ઘેરો પ્રભાવ પાડ્યો. 

  રમપ્તતયાળ સ્વભાવ: બાળકૃષ્ણના આકષભક જીવનપ્રસંગો અને તેમના જીવનની રમુજી કથાઓ 

દ્વારા લોકો તેમને પ્રેમ કરતાં. તેમનો કુશળ અને રમજુી સ્વભાવ છતાં, તેઓએ નેતૃત્વ અને 

નૈપ્તતકતા માટે ઉંડા અથો પ્રદાન કયાભ, જમે કે ગોકુલમાં માખન ચોરીની કથા કે જ ેસરળતાથી 

લોકો સાથે જોડાય છે. 

શ્રી કૃષ્ણના નતેતૃ્વનો સાર: 

શ્રી કૃષ્ણનંુ નેતૃત્વ મહાન આધ્યાપ્તત્મકતા, કૌશલ્ય, અને નૈપ્તતક આદશોનંુ દશભન છે. તેમણે દશાભવ્યું કે 

એક સારો નેતા ફતત લશ્કરી કૌશલ્ય ધરાવતો હોવો જ નહીં, પણ શાંપ્તત, ધમભ અને કતભવ્યના માગભનો 

ઉપદેશ આપનારો હોય છે. "ભગવદ ગીતા"માં તેમના ઉપદેશો, મહાભારતમાં તેમની વ્યૂહરચના, અને 

તેમની જીવન કથાઓ એ પ્તસદ્ કરે છે કે શ્રી કૃષ્ણનો નેતૃત્વ મૉડેલ અનંત સમય માટે પ્રેરણારૂપ છે. 

ભારતીય ગ્રથંોમા ંનતેતૃ્વના ધોરણો અન ેઆદશો અગં ેઊંડાણપવૂભકના ઉદે્દશ્ય આપવામા ંઆવ્યા છે.  

વેદો, ઉપપ્તનષદો, ગીતા, મહાભારત, અને અન્ય ધમભગ્રથંો એમના નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતો માટે પ્રચપ્તલત છે, 

જ ેમાત્ર રાજકીય કે સામાપ્તજક કે્ષત્રમાં જ નહીં, પરંતુ આપ્તત્મક અને નૈપ્તતક જીવનમાં પણ માગભદશભક છે. 

આ ગ્રંથો વૈપ્તશ્વક મચં પર ભારતીય નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતો માટે આધારભૂત છે. 

1. શ્રીમદ ભગવદ ગીતા: 

ભગવદ ગીતાને નેતૃત્વ અને જીવનના પ્રશ્નોના ઉકેલ માટે આધાર ગ્રંથ માનવામાં આવે છે. ભગવાન 

શ્રીકૃષ્ણએ અજુભનને જીવનના પ્તસદ્ાંતો શીખવતા નેતૃત્વના કેટલાક મક્કમ પ્તસદ્ાતંો આપયા છે: 

 કમભયોગ: ગીતા કશંુ પણ કરવા માટે કમભની મહત્તા આપે છે. એક સારો નેતા એ છે, જ ેપોતાની 

ફરજ પ્તનષ્ઠાપૂવભક બજાવે અને પકરણામની પ્તચંતામાં ન ફસાય. 
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 અનાસપ્તતત (પ્તબન-લગાવ): કાયભ કરવાનો પ્તવચાર સાથે પણ તેનાથી મુતત રહેવું. કૃષ્ણ જણાવે 

છે કે જ ેપણ કાયભ નેતા કરે, તે તેને પોતાની ઇચ્છાઓથી મુતત રાખીને કરવું જોઈએ. 

 સમત્વ: જીવનમાં સમત્વ રાખવું. સુખ અને દુઃખ બંનેને સમાન સમજવું અને તેનાથી ઉપર 

ઊઠવું—આ નેતૃત્વનંુ લક્ષણ છે. 

2. મહાભારત: 

મહાભારત સંપૂણભપણે ધમભ અને અધમભ વચ્ચેના સંઘષભ પર આધાકરત છે, અને તેમાં નેતૃત્વના પ્રચુર 

ઉદાહરણો છે: 

 ધમભ અન ેન્યાય: યુપ્તધપ્તષ્ઠરનંુ નેતૃત્વ ધમભ અને ન્યાય પર આધાકરત હતંુ. તેમણે હંમેશા પ્રજાના 

કહત અને ન્યાયને પ્રાથપ્તમકતા આપી. એ દશાભવે છે કે એક સારો નેતા હંમેશા ધમભના માગે ચાલે છે. 

 કૃષ્ણનુ ંવ્યહૂચતરુ નતેતૃ્વ: કૃષ્ણ મહાભારતના યુદ્માં વ્યૂહચતુરતા અને કૌશલ્ય સાથે યોદ્ાઓનંુ 

માગભદશભન કરે છે. તેઓ પકરપ્તસ્થપ્તત અનુસાર યોગ્ય પ્તનણભયો લેતા હતા. 

3. રામાયણ: 

રામાયણમાં શ્રી રામના આદશભ નેતૃત્વના ઉદાહરણો મળી આવે છે. રામાયણ એકાદશભ જીવતરચયાભ અને 

રાજધમભ પર આધાકરત છે: 

 રાજધમભ: શ્રી રામના જીવનમાં રાજધમભનો આદશભ છે. એક સારા નેતા એ છે, જ ેપોતાના રાજ્યના 

કહત માટે પોતાનંુ વ્યપ્તતતગત સુખ પણ ત્યાગ કરે. 

 શ્રષે્ઠ ચકરત્ર અન ેનપૈ્તતકતા: રામાયણમા ંરામના નેતૃત્વમાં વ્યપ્તતતત્વના શ્રેષ્ઠ ગુણો છે—સત્ય, 

ન્યાય, કતભવ્ય, અને ધૈયભ. રામ દરેક સંજોગોમા ંસમાજ માટે માગભદશભક હતા. 

4. ઉપપ્તનષદો: 

ઉપપ્તનષદોજીવન અને આત્માના ઊંડાણપૂણભ પ્તવવચેન માટે જાણીતા ં છે, અને આદ્યાપ્તત્મક નેતૃત્વના 

મૂળભૂત ધોરણો મૂકવામા ંઆવ્યા છે. 

 આત્મપ્તનભભરતા: ઉપપ્તનષદો કહે છે કે એક નેતા માટે ખૂબ જ મહત્વનંુ છે કે તે આત્મપ્તનભભર 

(સ્વયંસફલ) અને સ્વ-જ્ઞાનથી પ્રેકરત હોવો જોઈએ. 

 અધ્યાત્મ અન ેજ્ઞાન:  ઉપપ્તનષદોનંુ નેતૃત્વ એ જ્ઞાન દ્વારા આવ ેછે. જ્ઞાન પ્રાિ કરીને એક સારો 

નેતા સમાજને આગળ લઈ જાય છે. 

5. ઠાકુરના "ગીતાજંપ્તલ": 

રબીન્રનાથ ઠાકુરના **"ગીતાંજપ્તલ"**માં આધ્યાપ્તત્મક નેતૃત્વની શે્રષ્ઠ પ્તમશાલો છે. તે એક રષ્ટ્ા તરીકે 

જનેી પ્તવચારધારાથી સમાજ અને વ્યપ્તતતની સમૃપ્તદ્ થઈ શકે, તેવું માગભદશભન આપે છે. 
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વદેોમા ંનતેતૃ્વ 

વેદો ભારતીય ધમભ અને સસં્કૃપ્તતના સૌથી પ્રાચીન ગ્રંથો છે. ચાર મુખ્ય વેદો—ઋગ્વદે, યજુવેદ, સામવેદ 

અને અથવભવેદ—માં નેતૃત્વના મૂલ્યોને ઉલે્લખવામાં આવ્યા છે. 

1. ધમભ અન ેનપૈ્તતકતા દ્વારા નતેતૃ્વ: 

 ધમભ (અથાભત્યઅને નૈપ્તતક કતભવ્ય): વેદોમાં "ધમભ"ને જીવનની કેપ્તન્રય શપ્તતત માનવામાં આવ્યુ ં

છે. નેતૃત્વનો મૂળભૂત આધાર ધમભ પર છે, જ ેયોગ્ય કમભ, સત્ય અને ન્યાયના પ્રચારમા ંઆવ ે

છે. વેદોમાં કહેવામાં આવ્યુ ંછે કે એક સારો નેતા તે છે જ ેપોતાનંુ નેતૃત્વ કમભના આધારે કરે, 

નૈપ્તતકતા અને સમજૂતી સાથે પ્તનણભય કરે. 

2. યજ્ઞ અન ેસમાજમા ંભાગીદારી: 

 સમદુાયની શ્રષે્ઠતા: વેદોમાં યજ્ઞનંુ મહત્વ બતાવાયુ ંછે, જ ેસમુદાયના કલ્યાણ માટે આરોકહત 

કરવાનો માગભ છે. નેતૃત્વ એવા વ્યપ્તતત માટે છે, જ ેપ્રજાના કહત માટે કાયભ કરે અને સમાજના 

દરેક વ્યપ્તતતને યજ્ઞમાં સમાન રીતે જોડે. 

3. રાજા અન ેસામાપ્તજક નતેતૃ્વ: 

 રાજા તરીકે ધમભપ્રમાપ્તણ શ્રષે્ઠ નાયક: વેદોમાં રાજાને "રાજા ધમભ"નંુ પાલન કરનારા તરીકે 

દશાભવવામાં આવ્યો છે. એક સારો રાજા લોકોની સુરક્ષા, સમૃપ્તદ્ અને ન્યાયની ખાતરી કરતો હોય 

છે. રાજા પોતાના કમભ અને ધમભ સાથે જોડાયેલ હોવાથી તેમનંુ નેતૃત્વ યોગ્ય અને ન્યાયી હોવુ ં

જોઈએ. 

4. સવભજન કહત અન ેશાપં્તત: 

 "સવ ેભવન્ત ુસપુ્તખનઃ" (સૌ સખુી થાઓ): આ વેદ મંત્ર અનુસાર એક સારો નેતા તે છે, જ ેસમૂહ 

સુખ માટે કાયભ કરે. તેણે સવભજનોના કહત માટે પ્રયત્નો કરવા જોઈએ અને સમાજમાં સમાનતા 

અને શાંપ્તત પ્રસ્થાપ્તપત કરવી જોઈએ. 

પરુાણોમા ંનતેતૃ્વ 

પુરાણો ધાપ્તમભક કથાઓ, લોકપ્રચપ્તલત વાતાભઓ અને આધ્યાપ્તત્મક ઉપદેશો ધરાવનાર ગ્રંથો છે, જમેાં 

રાજાઓ, દેવી-દેવતાઓ, ઋપ્તષ-મુપ્તનઓ અને અન્ય મહાન પાત્રોના જીવન અને નેતૃત્વના આદશો 

દશાભવાય છે. પુરાણો અધ્યાત્મ સાથે રાજકીય અને નૈપ્તતક નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતો પણ રજૂ કરે છે. 
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1. ઈશ્વર અન ેદવેોન ેઆધ્યાપ્તત્મક નતેતૃ્વ: 
 દવેી-દવેતાઓ દ્વારા લીડરપ્તશપ: પુરાણોમાં ઈશ્વર અને દેવતાઓને સૌથી મહાન નેતાઓ તરીકે 

દશાભવવામાં આવે છે. ભગવાન શ્રી કૃષ્ણ, શ્રી રામ, અને લોડભ  પ્તશવ જવેા દેવી-દેવતાઓ દ્વારા 

પુરાણોમાં આદશભ નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતો જોવા મળે છે. તેઓ કપરા સમયમાં ધમભની સ્થાપના કરવા, 

અયોગ્યને દંડવા અને લોકોને સાચા માગભ પર લઈ જવા માટે પ્રેરક બન્યા. 

2. ન્યાય અન ેપ્રજાની સેવા: 

 મહાન રાજાઓ: પુરાણોમાં અનેક રાજાઓના ઉદાહરણો છે જમેણ ેન્યાયી અને નૈપ્તતક રાજધમભ 

દ્વારા દેશનંુ નેતૃત્વ કયુાં. ધમભરાજ યપુ્તધપ્તષ્ઠર અને રાજા હષભવધભન જવેા રાજાઓએ પ્રજાની સેવા, 

ન્યાય અને નૈપ્તતક મૂલ્યોનો પાયો ગોઠવ્યો. 

3. અસરુો સામ ેધમભયદુ્: 

 ધમભ અન ેઅધભમભ વચ્ચ ેયદુ્: પુરાણોમાં દેવી-દેવતાઓ અને અસરુો વચ્ચેના યુદ્ોનંુ વણભન છે, 

જ ેધમભ અને અધભમભ વચ્ચેના સંઘષભનંુ પ્રપ્તતક છે. સારા નેતા તે છે જ ેઅયોગ્ય અને અશપ્તતતશાળી 

તત્વો સામ ે લડે અને સમાજમાં ધમભ અને ન્યાયની સ્થાપના કરે. ભગવાન પ્તવષ્ુના દશ 

અવતારોની કથાઓમાં આ પ્તસદ્ાંત અપ્તભવ્યતત થાય છે. 

4. સુખ અન ેશાપં્તતના માગભદશભક પાત્રો: 

 પ્તવપ્તવધ પરુાણોમા ંઉપદશે અન ેકથાઓ: પ્તવષ્ુ પુરાણ, પ્તશવ પુરાણ અને ભગવત પુરાણ જવેી 

કથાઓમાં અનેક રાજાઓ અને યોગીઓએ તેમના જીવન દ્વારા સુખી અને નૈપ્તતક જીવન જીવવાનંુ 

આદશભ મૂલ્ય દશાભવ્યું. ભગવાન કૃષ્ણના ઉપદેશ (જમે કે ભગવદ ગીતા) નેતૃત્વના મૌપ્તલક 

પ્તસદ્ાંતો પર આધાર રાખે છે. 

પ્રાચીન સમયમા,ં ભારતનંુ નેતૃત્વ રાજાઓ, રાજ્યોના શાસકો, અને આધ્યાપ્તત્મક ગુરુઓના દ્વારા 

સંચાપ્તલત થતું હતંુ, અને તે ધમભ, ન્યાય, રાજધમભ અને પ્રજાકહત પર આધાકરત હતંુ. એ સમયના રાજાઓ 

અને શાસકોને રાજકીય, સામાપ્તજક અને આધ્યાપ્તત્મક કે્ષત્રોમાં મક્કમ માગભદશભક માનવામાં આવતું હતંુ.  

1. રાજ્ય અન ેરાજકીય નતેતૃ્વ: 

 મહાન શાસકો: પ્રાચીન ભારતમાં અનેક મહાન શાસકોએ મજબૂત નેતૃત્વ બતાવ્યું, જમે 

કેચરંગુિ મૌયભ, અશોક મૌયભ, સમરુગિુ, હષભવધભન, અનેપ્તવિમાકદત્યજવેા રાજાઓએ 

પોતપોતાના સમયના સમાજ, રાજકીય તંત્ર, અને સેના સાથે નેતૃત્વના ઉચ્ચ આદશો 

પ્તનભાવ્યા. આ રાજાઓ માત્ર યોદ્ા જ નહોતા, પણ પ્રજાકહતમાં શ્રદ્ા રાખીને સમાજના કલ્યાણ 

માટે કામ કરતા હતા. 
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 અશોક મૌયભ : અશોકનો શાસન અને તેના પછીના જીવનમાં તેમના ધમભપકરવતભન અને શાંપ્તતના 

માગે ચાલવાના પ્તનણભયને એક મહાન નેતૃત્વના રૂપમાં જોવામાં આવે છે. કપ્તળંગ યદુ્ પછી તેમણે 

ધમભ અને અકહંસા પર જોર આપયો અને પ્રજાના કહત માટે ધમભપ્તશલાઓ અને શાંપ્તતની નીપ્તતઓ 

સ્થાપ્તપત કરી. 

 ચરંગુિ મૌયભ :ચંરગુિ મૌયભ, ચાણતયના માગભદશભન હેઠળ મૌયભ સામ્રાજ્યના સ્થાપક અને પ્રથમ 

સમ્રાટ હતા. તેમનંુ નેતૃત્વ વ્યૂહચતુરતા, રાજકીય કૌશલ્ય અને દેશના એકીકરણ માટે પ્રખ્યાત 

હતંુ. તેમણ ેમગધ રાજ્યથી શાસન શરૂ કયુાં અને સમગ્ર ઉત્તર ભારતમાં મૌયભ સામ્રાજ્ય સ્થાપયું. 

2. ચાણતયનુ ંનતેતૃ્વ અન ેરાજનીપ્તત: 

 ચાણતય : ચાણતય, જનેે કૌકટલ્ય અથવા પ્તવશ્વાસગર તરીકે પણ ઓળખવામાં આવ ેછે, તેમના 

નીપ્તતગભભ "અથભશાસ્ત્ર" અને રાજકીય દુરંદેશી માટે જાણીતાં છે. તેમણે ચંરગુિ મૌયભને મૌયભ 

સામ્રાજ્યની સ્થાપના માટે માગભદશભન આપયું. ચાણતયના નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતોમાં વ્યૂહરચના, 

નૈપ્તતક શપ્તતત, અને રાજકીય કૌશલ્ય મહત્વના છે. 

 અથભશાસ્ત્ર:ચાણતયના "અથભશાસ્ત્ર"માં પ્રજાના કહત માટે રાજાના કતભવ્ય, નાણાકીય 

વ્યવસ્થાઓ, અને આંતરરાષ્ટ્ર ીય નીપ્તતઓના પ્રણાલીની ચચાભ છે. આ નીપ્તતઓ અને રાજકીય 

કૌશલ્ય આજ ેપણ નેતૃત્વના મૂલ્યવાન માગભદશભક માને છે. 

3. આધ્યાપ્તત્મક અન ેધાપ્તમભક નતેતૃ્વ: 

 વદેો અન ેઉપપ્તનષદોના સમયમા:ંતે સમય ે કરપ્તષઓ અને મુપ્તનઓ જવેા આધ્યાપ્તત્મક ગુરુઓ 

સમાજના નેતાઓ હતાં. તેમણે સમાજને નૈપ્તતકતા, આધ્યાપ્તત્મકતા અને જીવનના મૂલ્ય પ્તવશે 

માગભદશભન આપયું.વદેો, ઉપપ્તનષદો, અનેશાસ્ત્રોના જ્ઞાન દ્વારા સમાજને સત્ય અને ધમભના માગે 

ચલાવવાની જવાબદારી આ ગુરુઓની હતી. 

 ગૌતમ બદુ્ :ગૌતમ બુદે્ ધમભના માગે ચાલતા શાંપ્તતપૂણભ જીવન જીવવાનંુ માગભદશભન આપયું. 

બુદ્ના આધ્યાપ્તત્મક નેતૃત્વથી બૌદ્ ધમભનો પ્તવકાસ થયો, જ ેઆજ ેપણ અનેક લોકો માટે શાંપ્તત 

અને સમાજસેવાના આધ્યાપ્તત્મક આદશભનંુ પ્રપ્તતક છે. 

 જનૈ તીથાંકરો:ભગવાન મહાવીર જવેા જનૈ તીથાંકરો પણ આધ્યાપ્તત્મક અને સામાપ્તજક નેતૃત્વના 

પ્રચંડ પ્રપ્તતક રહ્યા. જનૈ ધમભના મૂળભૂત પ્તસદ્ાંતો અકહંસા, સત્ય, અને અપકરગ્રહ પર આધાકરત 

છે, જ ેસમાજ માટે નૈપ્તતક નેતૃત્વ પ્રદાન કરે છે. 

4. સાસં્કૃપ્તતક અન ેઆપ્તથભક નતેતૃ્વ: 
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 ગુિ વશંના શાસકોએ: સમરુગિુઅનેચરંગિુ પ્તદ્વતીયજવેા ગુિ વંશના શાસકોએ 

ભારતનાસોનાના યગુને આગળ વધારવામાં મહત્વની ભૂપ્તમકા ભજવી. આ શાસકોના નેતૃત્વમાં 

ભારત વૈજ્ઞાપ્તનક, આપ્તથભક અને સાંસ્કૃપ્તતક મોરચ ેપ્રગપ્તતશીલ બની રહ્યું હતંુ. 

 સમરુગુિ : સમુરગુિનો શાસન ભારતીય સંસ્કૃપ્તતના પ્તવકાસ અને આપ્તથભક સમૃપ્તદ્ માટે ઓળખાય 

છે. તેમણે પ્તવદ્યા, કલા અને સાકહત્યના પ્રોત્સાહન માટે નેતૃત્વ કયુાં, અને તેમની રણનીપ્તતએ 

તેમની સૈન્ય શપ્તતત અને વ્યાપક રાજકીય કૌશલ્ય દશાભવ્યું. 

5. રાજધમભ અન ેપ્રજાકહત: 

 પ્રાચીન સમયમા,ં રાજધમભ (રાજાનો ધમભ) નેતૃત્વના પ્તસદ્ાંતોમાં ખૂબ જ મહત્વપૂણભ ગણાતો 

હતો. રાજધમભનો અથભ છે, રાજાએ પોતાના રાજ્યની પ્રજા માટે કાળજી રાખવી, ન્યાય આપવો, 

અને સુખી સમાજનો પ્તવકાસ કરવો.મહાભારતઅનેરામાયણજવેા ગ્રંથોમાં રાજધમભનંુ ઊંડાણપૂવભક 

વણભન કરવામાં આવ્યું છે. 

6. પ્રજાના કહતમા ંશાસન: 

 ભારતના શાસકો હંમેશા પ્રજાના કહત અને સમૃપ્તદ્ માટે કાયભ કરતા. મહાન શાસકો અને રાજાઓ 

પ્રજાના સુખ અને સમૃપ્તદ્ માટે દાન, યજ્ઞ અને સમાજના પ્તવકાસ માટે અપ્તવરત કામ કરતા. 

પહેલાના સમયમાં ભારતનંુ નેતૃત્વ પ્તવપ્તવધ રાજ્યો, સમ્રાટો, ધમભગુરુઓ, અને પ્તવચારકોએ પ્તભન્ન પ્તભન્ન 

રીતે પ્રદાન કયુાં હતંુ. ભારતીય સસં્કૃપ્તતમાં નેતૃત્વનંુ સ્વરૂપ રાજકીય, ધાપ્તમભક, સાંસ્કૃપ્તતક અને 

તત્વજ્ઞાપ્તનક ગોઠવણી પર આધાકરત હતંુ. જો આપણે જૂના સમયમાં ભારતના નેતૃત્વ પર નજર કરીએ, 

તો તે કેટલાક મુખ્ય પાસાઓં પર કેપ્તન્રત હતંુ: 

1. રાજકીય નતેતૃ્વ: 

 મહાન રાજાઓ અન ેસમ્રાટો: પ્રાચીન ભારતના રાજાઓ અને સમ્રાટો રાજકીય નેતૃત્વના મુખ્ય સ્તંભ 

હતા. મહાન સમ્રાટ જવેા કે ચંરગુિ મૌયભ, અશ્વક, અને આિમક પ્તવજયી તરીકે ઓળખાતા સમ્રાટ 

અશોકા, તેમનંુ રાજ્ય પ્તવસ્તાર અને સમાજના પ્તવકાસમા ંમહત્વની ભૂપ્તમકા ભજવી. 

 અખડં ભારતની સ્થાપના: ચંરગુિ મૌયભના સમયગાળા દરપ્તમયાન, ચાણતય જવેા રાજકીય 

પ્તવચારકોએ નેતૃત્વમાં પ્તવચારધારાનું મહત્વ સ્થાપ્તપત કયુાં, જનંુે પ્રપ્તતપ્તનપ્તધત્વ "અથભશાસ્ત્ર"ના સ્ત્રોત 

દ્વારા કરવામા ંઆવ્યું. ચાણતયે રાજકીય કૌશલ્ય, વ્યૂહરચના અને રાજધમભના પ્તસદ્ાંતોની મહાન 

પ્તવદ્યા આપી. 
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2. ધાપ્તમભક અન ેઆધ્યાપ્તત્મક નતેતૃ્વ: 

 બદુ્ અન ેમહાવીર: બૌદ્ અને જનૈ ધમભના સ્થાપકોએ આધ્યાપ્તત્મક નેતૃત્વ પ્રદાન કયુાં. તઓેએ 

કઠોર તપસ્યા, સાધના અને નૈપ્તતક પ્તશક્ષણ દ્વારા લોકોને કદશા આપી. મહાવીર અને બુદ્નો માગભ 

ધમભ, શાંપ્તત અને કમભના આધારે રાષ્ટ્ર ને આગવી કદશામાં લઇ ગયો. 

 વદેો અન ેઉપપ્તનષદો દ્વારા નેતતૃ્વ: ઋપ્તષ-મુપ્તનઓએ જ્ઞાન અને ધાપ્તમભક માગભદશભન આપયું. વેદો, 

ઉપપ્તનષદો અને યોગ ગ્રંથોના માધ્યમથી તેઓએ અધ્યાત્મ અને પ્તવદ્યા માટે સમાજને કદશા 

બતાવી. 

3. સાસં્કૃપ્તતક નેતતૃ્વ: 

 મહાભારત અન ે રામાયણના પાત્રો: આ મહાકાવ્યોની પ્તવખાતવાળી કથાઓમાં પાંડવો, શ્રી 

કૃષ્ણ, રામ, અને અન્ય મહાન પાત્રો દ્વારા આદશભ નેતૃત્વનંુ દશભન કરવામાં આવ્યું છે. શ્રી કૃષ્ણે 

"ભગવદ ગીતા"ના ઉપદેશ દ્વારા પ્તવશ્વને નીપ્તત, ધમભ અને કમભના ઉપદેશ આપયા. 

 રાજા હકરશ્ચરં અન ેપ્રહલાદ: નૈપ્તતકતા, સત્ય અને ત્યાગના આદશભ પાત્રો દ્વારા પ્રાચીન કાળમા ં

પણ નૈપ્તતક નેતૃત્વના ઉદાહરણો સ્થાપવામાં આવ્યા. 

4. કુટુમ્બ અન ેગામલોકોનુ ંનતેતૃ્વ: 

 ગ્રામપચંાયત અન ે લોકતતં્રની પરંપરા: તે સમયના ગામો અને સમાજોની સત્તા પંથક સ્તરે 

ગોઠવાતી હતી, જ્યાં ગ્રામ પંચાયતો લોકતંત્રના રૂપમાં કામ કરતી. આ મંડળોએ સમુદાયના 

લોકસંઘના પ્રશ્નોનો ઉકેલ લાવ્યો. આ મોડેલ આજ ેપણ ભારતીય સસં્કૃપ્તતમાં લોકતંત્રના મૂળ 

રૂપે માનવામાં આવે છે. 

5. પ્તવચારક અન ેતત્વજ્ઞાની: 

 ચાણતય અન ેતમેની નીપ્તતઓ: આચાયભ ચાણતયે રાજધમભ, નીપ્તત, અને વ્યૂહરચના પ્તવશે ઉંડંુ 

જ્ઞાન આપયું. "અથભશાસ્ત્ર"ના માધ્યમથી તેમણે પ્તવદ્વત્તા અને તકભપ્રમાણના આધારે રાજકીય 

નેતૃત્વનંુ આધાર ગોઠવ્યું. 

 શકંરાચાયભ અન ેઅન્ય દશભન શાસ્ત્રી: તેમને ચૈતન્ય અને અપ્તધતતોનંુ આધ્યાપ્તત્મક નેતૃત્વ પ્રદાન 

કયુાં. તેમના ભપ્તતત અને વૈકદક માગો દ્વારા સમાજને ધ્યાન અને તકભબુપ્તદ્નો માગભ બતાવવામાં 

આવ્યો. 
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6. આપ્તથભક અન ેસામાપ્તજક નતેતૃ્વ: 

 સમાજના વણભ વ્યવસ્થામા ં નેતતૃ્વ: જુદી જુદી વણભ વ્યવસ્થાઓએ તેમના પોતાના કે્ષત્રમા ં

નેતૃત્વનંુ પ્રદાન કયુાં, જમે કે બ્રાહ્મણો દ્વારા જ્ઞાન અને પ્તશક્ષણ, ક્ષપ્તત્રય દ્વારા રાજ્ય અને લશ્કરી 

પ્રભાવ, વૈશ્ય દ્વારા આપ્તથભક પ્રવૃપ્તત્તઓ અને શૂર દ્વારા કૌશલ્યપૂણભ કામ. 

આ તમામ પાસાંઓથી સ્પષ્ટ્ થાય છે કે પ્રાચીન ભારતનંુ નેતૃત્વ ઘણા કે્ષત્રોમાં પ્તવભાપ્તજત હતંુ અને તે 

સમયેના વૈપ્તવધ્યપૂણભ સમાજના પ્તવપ્તવધ સ્તરે કાયભરત હતંુ. 

ભારતીય જ્ઞાનપ્રણાલી (IKS) એ જ્ઞાનનો એક પ્તવશાળ, સમગ્ર અને પ્રાચીન ભંડાર છે, જ ે

સહસ્ત્રાબ્દીઓથી પ્તવકસતો આવ્યો છે અને તેમાં તત્વજ્ઞાન, પ્તવજ્ઞાન, નૈપ્તતકતા, શાસન, પ્તશક્ષણ, 

ઔષપ્તધ અને ઘણા અન્ય કે્ષત્રોનો સમાવેશ થાય છે. તે ભારતની સાંસ્કૃપ્તતક અને આધ્યાપ્તત્મક 

પરંપરાઓમાં મૂળભૂત છે અને જીવનના પ્તવપ્તવધ પાસા,ં જમેાં નેતૃત્વ પણ સામેલ છે. 

જ્યારે નેતૃત્વને ભારતીય જ્ઞાનપ્રણાલીના બંધારણ હેઠળ ચચભવામાં આવે છે, ત્યારે કેટલાક મુખ્ય 

સંકલ્પનાઓ ઉદ્ભવે છે: 

1. ધમભ (સત્કમભ અન ેફરજ) 

 ધમભ દ્વારા નેતતૃ્વ: ભારતીય સંદભભમાં નેતાઓને ધમભના પ્તસદ્ાંત દ્વારા માગભદશભન આપવું જોઈએ, 

જનેો અથભ છે નીતીયુતત કિયા, જવાબદારી અને નૈપ્તતક શાસન. આ અપ્તભગમ મહાભારત અને 

રામાયણ જવેા ગ્રંથોમાં જોઈ શકાય છે, જ્યાં રાજાઓ અને શાસકોને તેમની વ્યપ્તતતગત ઈચ્છાઓ 

કરતાં પ્રજાના કલ્યાણને પ્રાથપ્તમકતા આપવાની અપેક્ષા છે. 

 રાજધમભ: આ રાજાના ફરજ અને જવાબદારીઓ દશાભવે છે, જમેાં ન્યાય, નીપ્તત, અને નૈપ્તતક 

જવાબદારીનો ભાર છે. નેતૃત્વની માન્યતા માત્ર શપ્તતતથી નહીં, પરંતુ ધમભના પાલનથી થાય છે. 
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2. યોપ્તગક પ્તસદ્ાતંો અન ેનતેતૃ્વ 

 આતંકરક અનુશાસન (તપસ્યા): નેતાઓની અપેક્ષા છે કે તેઓ આત્માનુશાસન, સતત પ્રયત્નો 

અને પડકારો સહન કરવાની ક્ષમતા ધરાવે, જનેે યોપ્તગક તત્ત્વમાં તપસ્યાના પ્તસદ્ાંત સાથે 

જોડવામાં આવે છે. આ અંદરથી શપ્તતત અને પ્તનયંત્રણ પ્તવકસાવે છે, જ ેપ્તનણભય લેવામાં સ્પષ્ટ્તા 

લાવે છે. 

 સમત્વ (સમત્વ): નેતાઓને આહ્વાન કરવામાં આવે છે કે તેઓ શાંપ્તત અને પ્તસ્થરતા જાળવ,ે 

ખાસ કરીને સંકટના સમય.ે ભગવદ ગીતા સમત્વને સફળતા અને પ્તનષ્ફળતામાં જાળવવા પર 

ભાર મૂકે છે, જ ેઅપ્તનપ્તશ્ચતતાઓને નાપ્તવગેટ કરતી વખતે મહત્વપૂણભ હોઈ શકે છે. 

3. સત્વ (સતંલુન અન ેજ્ઞાન) 

 સત્વમા ંનેતતૃ્વ: ત્રણ ગુણો પૈકી એક, સત્વ શુદ્તા, જ્ઞાન અને સંતુલન દશાભવે છે. સત્વ-

પ્રબલ નેતા શાંત, પ્તવચારશીલ અને જ્ઞાનમય હોય છે, અને તેવા નેતૃત્વ સાથે લાબંા ગાળાનો 

સફળતા અને પ્તસ્થરતા સબંપં્તધત છે. 

 આદશભ નતેા (રાજપ્તષભ): રાજપ્તષભ એ એક તત્વજ્ઞાની રાજા છે, જ ેભારતીય પ્તવચારધારા મુજબ એક 

આદશભ શાસક છે, જ ે(સંત)નો જ્ઞાન અને (રાજા)ના પ્રશાસન કૌશલનો સંયોજન કરે છે. એવો 

નેતા અનાસપ્તતતનંુ પાલન કરે છે અને સાવભજપ્તનક કહત માટે કાયભ કરે છે. 

4. ગુરૂ-પ્તશષ્ય પરંપરા  

 ભારતીય જ્ઞાનપ્રણાલીનંુ નેતૃત્વ ગુરૂની ભૂપ્તમકા પર ભાર મૂકે છે, જ ેતેમના પ્તશષ્યને જ્ઞાન, કૌશલ 

અને મૂલ્યો પહોંચાડે છે. આ પ્તસસ્ટમ શીખવા, વ્યપ્તતતગત વૃપ્તદ્ અને લાંબા સમય સધુી નેતૃત્વના 

ગુણોનું પોષણ કરવાના મહત્વને દશાભવે છે. 
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5. સેવાના માધ્યમથી નતેતૃ્વ 

 સવેા: નેતાઓ પ્રજાના સેવક માનવામાં આવે છે, જ્યાં નેતૃત્વનો અંપ્તતમ હેતુ સમાજનંુ કલ્યાણ 

અને ઉન્નપ્તત છે. ઘણી ભારતીય પરંપરાઓમા ંપ્તનસ્વાથભ સેવા (સેવા) નેતૃત્વના ઉચ્ચતમ ગુણ 

તરીકે ગણવામાં આવે છે. 

 સવેક નેતતૃ્વ: મહાત્મા ગાધંી સકહત ઘણા આધ્યાપ્તત્મક નેતાઓએ આ વાત ઉપર ભાર મૂતયો 

છે કે નેતૃત્વ પ્તવનમ્રતા, સહાનુભૂપ્તત અને સેવા દ્વારા થવું જોઈએ. 

6. નેતૃત્વ અને નૈપ્તતકતા (નીપ્તત શાસ્ત્ર) 

 ભારતીય નૈપ્તતક પુસ્તકો (નીપ્તત) એ જણાવ ેછે કે નેતાઓ પાસ ેસાદગી, જ્ઞાન, કરુણા અને 

િોધ કે લાલચ જવેા ભાવો પર કાબૂ રાખવાની ક્ષમતા જવેી ગુણો હોવા જોઈએ. મનુસ્મૃપ્તત અને 

મહાભારત જવેા ગ્રંથો નેતાઓ સામે આવતા નૈપ્તતક પ્રશ્નોને અને તે નૈપ્તતક લડાઇઓને કેવી રીતે 

પાર કરવી તેની માગભદપ્તશભકા આપે છે. 

7. આધ્યાપ્તત્મક નતેતૃ્વ 

 ભારતીય પરંપરામાં, નેતા માત્ર ભૌપ્તતક અથવા રાજકીય મુદ્દાઓમાં માગભદશભક માનવામાં આવતા 

નથી, પણ આધ્યાપ્તત્મક બાબતોમા ં પણ માગભદશભક છે. સત્ય નેતાને આંતકરક વૃપ્તદ્, 

આધ્યાપ્તત્મક ચેતના અને જ્ઞાનની ખેતી કરવાની અપેક્ષા છે, જથેી તે અન્ય લોકોને તેમના 

ઉચ્ચતમ ક્ષમતાને પહોંચવામાં પ્રેકરત કરી શકે. 

 પ્તવવકેાનદં અન ે અરોપ્તબદંો જવેા મહાન નતેાઓએ આ પર ભાર મતૂયો છેકે નેતૃત્વમા ં

આધ્યાપ્તત્મકતા મહત્વપૂણભ છે, જ્યાં નેતા પોતાના ઇચ્છાશપ્તતતને એક ઉચ્ચતમ હેતુ અથવા 

વૈપ્તશ્વક કહત સાથે સંકપ્તલત કરે છે. 
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9. અકહંસા (અકહંસા) અને નેતૃત્વ 

 અકહંસા (અકહંસા): જનૈ, બુદ્ અને કહંદુ ધમભમાં મૂળ ધરાવતી આ પ્તસદ્ાંત આહવાન કરે છે કે 

નેતાઓએ કહંસક હેતુઓને છોડીને દયા અને શાંપ્તતપૂણભ ઉપાયોથી પ્તવવાદોનંુ ઉકેલ લાવવો 

જોઈએ. મહાત્મા ગાંધીએ આ પ્તસદ્ાંતનંુ ઉત્તમ ઉદાહરણ પુરંુ પાડંુ્ય હતંુ. 

10. સમગ્ર અને ટકાઉ નેતૃત્વ 

 ભારતીય જ્ઞાનપ્રણાલી સસુંગતતા અને લાંબા ગાળાની પ્તવચારસરણીને પ્રોત્સાકહત કરે છે, 

કારણ કે જીવનમાં સંબંપ્તધતતા છે. નેતાઓએ તેમના કિયાપ્રપ્તતકિયાઓના ભપ્તવષ્યના પેઢીઓ, 

સમાજ અને પ્રકૃપ્તત પર શંુ અસર થશે તેની ગંભીરતાથી પ્તવચાર કરવો જોઈએ, જમેાં ભૌપ્તતક અને 

આધ્યાપ્તત્મક ધ્યેયોનું સંકલન હોય. 

આધપુ્તનક નતેતૃ્વમા ંઉપયોગ 

 વ્યવસાયમા ંનતેતૃ્વ: રતન ટાટા અને નારાયણ મૂપ્તતભ જવેા ભારતીય કોપોરેટ નેતાઓ દ્વારા નૈપ્તતક 

વતભન, પ્તવનમ્રતા અને સમાજની સેવા જવેા મૂલ્યો પર ભાર મૂકવામા ંઆવ ેછે. ઘણાં ભારતીય 

કોપોરેશનો ભારતમાં પ્રાચીન જ્ઞાનપ્રણાલીઓના પ્તસદ્ાંતોનંુ પાલન કરે છે, જમેકે કોપોરેટ 

સામાપ્તજક જવાબદારી , નૈપ્તતક શાસન અને સવભસામાન્ય વૃપ્તદ્. 

 રાજકીય નેતતૃ્વ: મહાત્મા ગાંધી અને જવાહરલાલ નહેરુ જવેા ભારતીય રાજકીય નેતાઓ પર 

આ જ્ઞાનપ્રણાલીઓનો ઊંડો પ્રભાવ જોવા મળ ેછે, જમેના નેતૃત્વ શૈલીઓ ભારતીય તત્વજ્ઞાન, 

નૈપ્તતકતા અને સ્વરાજ (આત્મપ્તનભભરતા)ના પ્તસદ્ાંતો દ્વારા ખૂબ જ પ્રભાપ્તવત થયેલ છે. 

ઉપસહંર 

ભારતીય પરંપરામાં નેતૃત્વના ખૂબ ઊંડા અને વૈપ્તવધ્યપૂણભ અથભ છે, જ ે આદ્યાપ્તત્મક, નૈપ્તતક અને 

સામાપ્તજક મૂલ્યોથી ગંૂથાયલેા છે. ભારતીય પરંપરા માત્ર ભૌપ્તતક સ્વરૂપનંુ નેતૃત્વ જ નથી, પરંતુ આદર, 

ન્યાય, કરુણા અને ધાપ્તમભક જીવનનો માળખો છે. અહીંનંુ નેતૃત્વ સંસ્કૃતીમાં આંતકરક તથા બાહ્ય 
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સમૃપ્તદ્નંુ સંચાલન છે. મહાત્મા ગાંધી, સ્વામી પ્તવવેકાનંદ અને સરદાર પટેલ જવેા નેતાઓએ ભારતીય 

પરંપરા અને નૈપ્તતકતા પર આધાકરત નેતૃત્વનંુ પ્રદશભન કયુાં, જમેાં સેવા, સત્ય, અને પરસ્પર પ્રેમના માગે 

સમાજને નવી કદશા આપી. ભારતીય પરંપરામાં નેતૃત્વને નૈપ્તતકતા, ધમભ અને કમભની અભ્યાસશાળા 

તરીકે જોવામાં આવે છે. નેતૃત્વના આ પદ્પ્તતઓ માત્ર કોઈ વ્યપ્તતતના કહત માટે નથી, પરંતુ સમગ્ર 

સમાજના કલ્યાણ માટે છે. 
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