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સારાંશ: 

સાાંપ્રત સમયમાાંભારતીય અને તેમાાંય ખાસ કરીને ગજુરાતની શિક્ષણની શથિશતએ નીત નવી શ ાંતા 

ઊભી કરી છે. બદલાતા પશરવેિમાાં શવકશસત દેિો સાિે તાલ શમલાવવા માટે શિક્ષણ અને 

શિક્ષણની પ્રશિયામાાં આપણે ઊણા ઉતરતા હોય તેવુાં આપણને ભાસે છે. અરાજગતાભરી આ 

શથિશતમાાંિી શિક્ષણ સાિે સાંકળાયેલ તમામ બહાર નીકળવા મિામણ કરી રહ્યા છે. શિક્ષણમાાં 

િતાાં સાંિોધનોમાાંિી પ્રાપ્ત ફલશ્રૃશતઓનુાં અમલીકરણ જ આપણને આ શથિશતમાાંિી ઉગારી િકે છે. 

રોજબરોજના શિક્ષણમાાં વગગમાાં કે વગગબહાર િાળામાાં કે સમાજમાાં શિક્ષણની અસરકારતા સાંદભે 

તીવ્રતા ધરાવતી સમથયઓનુાં જો આપણે તાત્કાશલક શનરાકરણ નિી લાવતા તો આજ ેસામાન્ય 

લગતી સમથયાઓ આવતીકાલે શવકરાળ થવરૂપ ધારણ કરી િકે છે. આ બાબતને સાિગક કરવા 

શિક્ષકે અધ્યયન-અધ્યાપન કાયગની સાિે પોતે કરલે અધ્યાપન કાયગની રોજ-ેરોજ સમીક્ષા કરવી જ 

રહી. શિક્ષણની અસરકારક્તાના સાંદભગમાાં જાગૃત શિક્ષક જ આ શ ાંતાજનક શથિશતમાાં મસીહા 

સાશબત િઇ િકે છે. અસરકારક શિક્ષણ સાંબાંધ થિાશનક કક્ષાએ શવદ્યાિી-શિક્ષકની અસરકારક્તા, 

વગગ અાંતગગત કે િાળા ક્ક્ક્ષાની િૈક્ષશણક કે વહીવટી સમથયાના સમાધાનમાાં અસરકારક હશિયાર 

સાશબત િઇ િકે તેમ છે. 

શિયાત્મક સાંિોધન રોજબરોજના શિક્ષણ સાિે સાંકળાએલ એક એવી પ્રશિયા છે, જનેી અાંગતગત 

કોઇપણ શિક્ષક-સાંિોધનકતાગ પોતાના શિક્ષણકાયગ સાંબાંશધ સમથયાનુાં વૈજ્ઞાશનક ઢબે અધ્યયન કરી 

િકે છે. શિક્ષાની અસરકારક્તા સાંદભે પોતે શવ ારલેકાયો અને શનણગયોમાાં માગગદિગન મેળવી િકે, 

સુધારણા હાિ ધરી િકે અને સફળતા કે શનષ્ફળતાનુાં મૂલયાાંકન કરી િક છે. આ એક વૈજ્ઞાશનક ઢબે 

હાિ ધરાતુાં આ એક લઘુ સાંિોધન છે. 
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૧. પ્રસ્તાવના 

સાાંપ્રત સમયમાાં સાંિોધન અન ેતેના ઉપયોજન વચ્ ે મોટો સમયગાળો વહી જતો જોવા મળે છે. 

આપણે જોઇએ છીએ અન ેજાણીએ છીએ તે મુજબ શવકશસત દેિોમાાં સાંિોધનના પશરણામોનુાં 

વ્યવહારમાાં ઉપયોજન િતાાં પ ીસેક વર્ગ વહી જતાાં હોય છે, તેવામાાં ભારત જવેા શવકાસિીલ દેિમાાં 

સાંિોધનના પશરણામોનુાં વ્યવહારમાાં ઉપયોજનની શથિશત અાંગેની કલપના કરવી જ રહી. 

સામાશજક અન ેઆશિગક પશરવતગનન ેકારણે માનવજીવનિૈલીમાાં પશરવતગન આવ્યુાં છે. આ પશરવતગન 

સાિે તાલ શમલાવવા શિક્ષણમાાં પશરવતગન કરવાની જરૂશરયાત ઊભી િઇ છે. શિક્ષણની 

સમથયાઓન ે સમજવા તિા નીશત શવર્યક યોગ્ય શનણગયો લેવા માટે િૈક્ષશણક સાંિોધનની 

આવશ્યક્તા ઊભી િઇ. આ શવ ારધારામાાંિી શિયાત્મક સાંિોધનની ભૂશમકા બાંધાઇ. અધ્યાપન કાયગ 

દરશમયાન શિક્ષક સમક્ષ અનેક પ્રશ્નો ઊભા િાય છે. આવા પ્રશ્નોનો શિક્ષક જાતે જ વૈજ્ઞાશનક ઢબ ે

અન ેપોતાની સૂઝિી ઉકેલ મેળવી િકે તે માટે શિયાત્મક સાંિોધનનુાં જ્ઞાન શિક્ષક માટે અશનવાયગ છે. 

 

૨. સંકલ્પના 

શિયાત્મક સાંિોધન અાંગેનો ખ્યાલ સૌ પ્રિમ શવ ાર કોટગ  લેશવને ૧૯૪૬માાં કયો. ૧૯૫૭માાં ડૉ. થટીફન 

એમ. કોરએે સૌપ્રિમ શિયાત્મક સાંિોધન િબ્દનો ઉપયોગ કયો, અને લોરને્સ એનહાન્સે ૧૯૭૫માાં 

Teacher, as a Researcher.' નામનુાં પુથતક લખી શિયાત્મક સાંિોધનની શવથતૃત છણાવટ કરી. 

આપ્યો. આ એક પ્રકારનુાં વ્યવહાશરક સાંિોધન પણ કહી િકાય. આ સાંિોધનનો હેતુ િૈક્ષશણક કે 

વહીવટી, કોઇ એક થિાશનક સમથયાઓ તત્કાળ ઉકેલ મેળવવાનો છે. આવાાં સાંિોધનો શિક્ષક, 

શિક્ષકો કે શિક્ષણ જગત સાિે સાંકળાએલ વ્યશક્તઓ દ્વારા િાય છે. આ માટે સાંિોધનના મૂળભૂત 

ખ્યાલોની સમજ હોવી જરૂરી છે. આ એક નાના પાયા પરનુાં સાંિોધન પણ કહી િકાય. 

 

૩. અર્થ 

શિયાત્મક સાંિોધનમાાં ‘શિયા’ અને ‘સાંિોધન’ એમ બે પદોનુાં જોડાણ િયુાં છે. જમેાાં શિક્ષક પાતેના 

શિક્ષણકાયગ દરશમયાન અનુભવાતી રોજબરોજની સમથયાન ેઓળખીને ત ેઉકેલવાના સાંદભગમાાં પોતે 

જાતે કેટલાાંક કાયો કર ે છે. જમે કે, સમથયાનાાં સાંભશવત કારણો થપષ્ટ કર,ે ત ે ઉકેલવા માટેની 

કાયગયોજના બનાવે, તેને અમલમાાં મૂકે, પશરણામો મેળવ ે અન ે આ પ્રાપ્ત પશરણામોનો પોતાના 

શિક્ષણકાયગમાાં સમાવેિ કર.ે આ બધાાં કાયોમાાં સાદા સાંિોધન વ્યવહારોનો ઉપયોગ કર ેએટલે 
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શિયાત્મક સાંિોધન 

બીજા િબ્દોમાાં કહેવુાં હોય તો- શિયાત્મક સાંિોધન 

= શિક્ષક સાંિોધન 

= વગગખાંડ સાંિોધન 

= કાયગકતાગ સાંિોધન 

=કાયગકતાગ દ્વારા કાયગ સુધારણા માટેનુાં સાંિોધન 

= નાનકડુાં  સાંિોધન 

િૈક્ષશણક વ્યવસાયકો દ્વારા હાિ ધરાતુાં નાના પાયા પરનુાં સાંિોધન કે જમેાાં વધુ સારા શનણગયો લઇ 

િકાય અન ે કાયગમાાં સુધારણા િઇ િકે તેને શિયાત્મક સાંિોધન કહે છે. શિક્ષક પોતાના કાયગ 

દરશમયાન ઊભા િતા પ્રશ્નોના ઉકેલ મેળવવા કે પોતાના કાયગન ેસુધારવા જ ેસાંિોધનો કર ે તેને 

શિયાત્મક સાંિોધન કહી િકાય. 

 

૪. વ્યાખ્યા 

જનૈ ફે્રન્સેિના મતે– ‘પોતાના કાયગના વણઉકલયા પ્રશ્નોના સાંગીન ઉત્તરો મેળવવા અન ેપોતાના 

કાયગન ેસુધારવા વ્યશક્ત કે જૂિ પોતાના કાયગનો પદ્ધશતસર અભ્યાસ કર ેતેન ેશિયાત્મક સાંિોધન કહી 

િકાય.’ 

જ્હોન બેથટના મત મુજબ, ‘શિયાત્મક સાંિોધનનો હેતુ િાળા અન ે િૈક્ષશણક પ્રશિયાઓમાાં 

સુધારણાનો છે.’ ડૉ. થટીફન કોરના જણાવ્યા અનુસાર ‘શિયાત્મક સાંિોધન એક એવી પ્રશિયા છે, 

જનેી અાંગહગત કોઇપણ સાંિોધનકતાગ પોતાની સમથયાનુાં વૈજ્ઞાશનક ઢબે એટલા માટે અધ્યયન કર ેછે 

જિેી શવ ારલેાાં કાયો અને શનણગયોમાાં માગગદિગન મેળવી િકે, સુધારણા હાિ ધરી િકે અન ેસફળતા 

કે શનષ્ફળતાનુાં મૂલયાાંકન કરી િકે.’ 

ડેશવડ ફૉક્ક્સના મતાનુસાર, ‘એવુાં સાંિોધન કે જ ે શવશિષ્ટ થિાશનક સમથયા દ્વારા પ્રેશરત હોય અન ે

તેના ઉકેલ માટેનુાં આયોજન િતુાં હોય તેને શિયાત્મક સાંિોધન કહે છે.’ 

ડૉ ગુણવાંત િાહ શિયાત્મક સાંિોધનન ેકેળવણીની નાની શસાં ાઇ યોજના સાિે સરખાવે છે. 

ટૂાંકમાાં શિયાત્મક સાંિોધન એ િાળા પશરવારના સદથયો જમે કે- શિક્ષકો, આ ાયો કે સાં ાલક માટે 

િાળા પ્રશિયામાાં ગુણવત્તા સુધારણા માટેની સમથયાઓ ઉકેલવા માટે હાિ ધરાતુાં સાંિોધન છે. જ ે

ખૂબજ નાના પાયા પર હાિ ધરવામાાં આવે છે સાિે સાિે ત ેજતેે તારણ સાંબાંશધત જૂિને જ લાગ ુ
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પાડી િકાય છે. 

 

૫. લક્ષણો : 

શિયાત્મક સાંિોધનની ઉપયુગક્ત   ાગ પરિી તેનાાં કેટલાાંક લક્ષણો ની  ેપ્રમાણે તારવી િકાયઃ 

• અન્ય સાંિોધનની જમે જ શિયાત્મક સાંિોધન એ પદ્ધશતસરની સહેતુક પ્રશિયા છે. તે સામાન્ય રીત ે

કાયગ આધાશરત અને પ્રવૃશત્ત કેશન્િત હોય છે. 

• તેનો મુખ્ય હેત ુકાયગવ્યવહારોમાાં સુધારા લાવવાનો છે. અિાગત-િાલેય રોજબરોજના કાયો અન ે

શનણગયોમાાં સુધારા કરીને જ ેતે પશસશથિશતમાાં સુધારો લાવવો તે આનો મુખ્ય ધ્યેય છે. 

• શિયાત્મક સાંિોધન એ પશરશથિશતજન્ય છે. જ ેતે થિળ કે જ ેત ેપશરશથિશતનાાં સાંદભગમાાં તે હાિ 

ધરવામાાં આવે છે. તે કોઈ થિાશનક પ્રશ્નનો તાત્કાશલક ઉકેલ લાવવા માટે હાિ ધરવામાાં આવે છે. 

• શિયાત્મક સાંિોધન એ સાંિોધનનુાં સાદુાં  થવરૂપ અન ેમયાગશદત કે્ષત્ર ધરાવે છે. સામાન્ય રીતે તે િાળા 

ભાવાવરણન ેથપર્ગતા શવર્ય આધાશરત હોય છે. 

• તે ગશતિીલ થવરૂપ ધરાવ ેછે. 

• ત ેવ્યશક્તગત કે સાંથિાકીય ક્ષમતામાાં વધારો કરવા પર ભાર મૂકે છે. તેના દ્વારા િાળાકીય કે વગગ 

વ્યવહાર સુધારવા માટે હાિ ધરવામાાં આવે છે. 

• પ્રમાણમાાં નાના નમૂનાપ ૨ હાિ ધરવામાાં આવે છે. આિી પ્રાપ્ત પશરણામોનુાં સામાન્યીકરણ કરી 

િકાય નશહ તેમ જ તેની વ્યાવહશરક ઉપયોશગતા મયાગશદત હોય છે. 

• સાંિોધનની  ુથત ડીઝાઇન આવશ્યક નિી. સાદી અન ેવ્યવહારુ ડીઝાઇનનો ઉપયોગ િઈ િકે 

છે. 

 

૬. મહત્વ 

શિયાત્મક સાંિોધનનો મુખ્ય હેતુ િાળાકીય વ્યવહારોને સુધારવાનો છે. થિાશનક કક્ષાએ સમથયા-

પ્રશ્નોના તત્કાશલન ઉકેલ લાવવા માટેનુાં આ એક વૈજ્ઞાશનક હાિવગુાં સાધન કહી િકાય, શિયાત્મક 

સાંિોધનના મહત્વ સાંદભે ની ે પ્રમાણે શવ ારી િકાય. 

● િાળા વ્યવહાર અને વગગવ્યવહારમાાં પશરવતગન લાવી િકાય છે. 

● વૈજ્ઞાશનક ઢબે અભ્યાસ િઇ િકે છે. 

● સમથયાઓના તાત્કાલીક અન ેયોગ્ય ઉકેલ લાવી િકાય છે. 
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● િાળાના વાતાવરણમાાંપશરવતગનિીલતા જોવા મળે છે. 

 ● મૂલયાાંકન િક્ય બન ેછે તિા સાંિોધન કરવાની દૃશષ્ટ કેળવાય છે. સાંિોધન હાિ ધવરામાાં ઊાં  ી 

બૌશધક ક્ષમતા અશનવાયગ નિી. સામાન્ય કક્ષાની વ્યશક્ત પણ આવાાં સાંિોધનો હાિ ધરી િકે છે અન ે

ભાશવ સાંિોધન માટેની ભૂશમકા બાંધાય છે.  

● આવાાં સાંિોધનો હાિ ધરવાિી સમથયા ઉકેલવાની સાિે સાિે વ્યશક્તની કાયગક્ષમતામાાં પણ 

વધારો િાય છે. 

● શિક્ષકો ઉપરાાંત શિક્ષણકે્ષત્ર સાિે જોડાયેલી અન્ય વ્યશક્તઓ જમે કે આ ાયગ, સાં ાલકો, શિક્ષણ 

વહીવટકારો પણ શિયાત્મક સાંિોધન હાિ ધરી િકે છે. 

● વગગખાંડ સમથયા ઉપરાાંત અન્ય િૈક્ષશણક કે શબનિૈક્ષશણક સમથયાઓને ઉકેલવામાાં પણ ઉપયોગી 

છે. 

● શિયાત્મક સાંિોધનોનાાં પશરણામો વ્યવહારમાાં અમલમાાં મૂક્વાની સાંભાવના વધે છે, કારણ કે 

શિક્ષક પોતે સાંિોધન પ્રશિયામાાં સામેલ હોવાિી સાંિોધન પશરણામો તેને પોતાનાાં લાગે છે. બહારિી 

લાદેલાાં પશરણામો ક્યારકે આકરાાં કે નાપસાંદ અિવા પરાણે પ્રીત બાાંધવા જવેાાં લાગે.  

● શિયાત્મક સાંિોધન િકી વગગની ભીતર કે બહાર શિક્ષણકાયગ સાંદભે શિક્ષકોને નડતી સમથયાઓનો 

શનરાકરણ સાંદભ ે અભ્યાસ કરવામાાં આવે છે પશરણામે પ્રાપ્ત પશરણામો પ્રવતગમાન શિક્ષણની 

પ્રશિયાન ેઅસર કરી િકે છે. 

 

૭. સોપાનો 

સમસ્યાની પસંદગી: 

સાંિોધનકતાગ - શિક્ષક પોતાના રોજબરોજ િાળાના ભાવાવરણમાાં અને વગગખાંડના વ્યવહારોમાાં - 

કાયગમાાં અનુભવાતી સમથયાને ઓળખે છે, સમજ ેછે અન ેતેના પર શ ાંતન કર ેછે. 

સમસ્યા ક્ષેત્ર : સમસ્યાન ં સ્પષ્ટીકરણ: 

સમથયાના થપષ્ટીકરણમાાં બે મુદ્દા મહત્વના છે- ૧) િાળાના પયાગવરણ-ભાવારણન ે સાંબાંશધત કે 

િાળાને લગતી સમથયાઓ. ૨) વગગખાંડ, શવર્ય કે શવર્ય શિક્ષકન ેનડતી સમથયાઓ. આ તબક્કામાાં 

સાંિોધનકતાગ પોતાની સમથયા સાંદભે વધુ થપષ્ટતા કેળવે છે, એટલે કે પોતાની સમથયાઓને ત ે

વ્યાખ્યાશયત કરી તેના વ્યાપનુાં કે્ષત્ર નક્કી કર ે છે. શિયાત્મક સાંિોધનમાાં િાળાકક્ષાની, ધોરણની, 

વગગખાંડની, કોઇ ખાસ શવર્યની કે શિક્ષક સાંદભે સમથયાઓ હોય છે અને તે જ તેનુાં વ્યાપશવશ્વ બને 
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છે. 

ક્રિયાત્મક કાયથિમની સંરચના: 

સમથયાનાાં થપષ્ટ કરાયેલાાં કારણોને ધ્યાનમાાં રાખીને આ તબક્કામાાં સમથયા ઉકેલ માટે કાયગયોજના 

શવ ારવામાાં આવ ેછે. જરૂર પડે તે માટે શનષ્ણાાંત કે મદદકતાગની સહાય પણ લેવામાાં આવે છે. 

માક્રહતી એકત્રીકરણ : 

સાંભશવત કારણો શવ ાયાગ પછી વ્યાપશવશ્વમાાં સમાશવષ્ટ પાત્રો પાસેિી માશહતી એકશત્રત કરવામાાં 

આવ ેછે.  

આ માશહતી એકત્રીકરણની મુખ્ય ત્રણ રીતો છે - ૧) મુલાકાત, ૨) અવલોકન, ૩) પ્રશ્નાવશલ 

સમસ્યાના સંભક્રવત કારણો : 

આ તબક્કામાાં સાંિોધનકતાગ પાતાની સમથયા ઉપર ઊાં ડાણપૂવગકની શવ ારણા તિા પરામિગન કરી 

સમથયા ઊભી િવા પાછળના સાંભશવત કારણોને ઓળખે છે. ત્યારબાદ તેન ેની  ેપ્રમાણે તારવ ેછે. 

 

િમ સાંભશવત 

કારણો 

આધાર હુાં  કાાંઈ 

કરી 

િકુાં  

આગ્રતાિમ 

  હકીકત ધારણા હા ના  

     

 

ઉત્કલ્પનાની રચનાાઃ 

ઉત્કલપના એટલે કાલપશનક કક્ષાએ સમથયાનો ઉકેલ. તૈયાર કરવામાાં આવલે શિયાત્મક કાયગિમનો 

ઉપયોગ કરવામાાં આવે તો િા ફેરફાર આવી િકે તે બાબતને લક્ષમાાં લઇને સાંભશવત પશરણામનુાં 

અનુમાન બાાંધવામાાં આવ ે છે. એટલે કે િૈક્ષશણક સમથયા ઉત્પન્ન િવાના સાંભશવત કારણો દૂર 

કરવાની િાશબ્દક રજૂઆત. એટલે કે - જો હુાં  આમ કરુાં  તો આવુાં બન.ે’  

અમલીકરણ,પૃર્ક્કરણ અને અર્થઘટન અને તારણો : 

અગ્રતાિમમાાં સાંભશવત કારણોના શનરાકરણ માટેના રથતા શવ ારી ત ેપ્રમાણે શિયાત્મક કાયગિમ 

અમલીત કરવાનો આ તબક્કો છે જનેો પૂણગ અમલ િયા બાદ તેની સમથયાગ્રથત શથિશત કે વ્યશક્ત 

બીજા િબ્દોમાાં કહીએ તો- નમૂના ઉપર તેની િી અસર ઊભી િઇ તે જાણવા માટે માશહતી એકત્ર 
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કરવામાાં આવે છે. ઉશ ત પ્રયુશક્ત વડે પૃિક્કરણ કરીને ર ેલી શિયાત્મક ઉત્કલપનાની  કાસણી 

કરવામાાં આવ ેછે. ત્યારબાદ અિગઘટન કરીને તારણો મેળવવામાાં આવે છે. 

 

૮. મૂલ્યાંકન: 

મેળવેલ તારણો અને સૂ નોને આધાર ેસાંિોધક તે પ્રમાણે પશરશથિશત કે બાબતમાાં ફેરફાર કર ે છે 

અન ેઆમ કયાગ પછી સમથયાની તીવ્રતા કે શથિશતમાાં યોગ્ય સુધારાલક્ષી ફેરફાર િયો કે નશહ તે અાંગે 

પાત્રોના વતગન-વ્યવહારનુાં મૂલયાાંકન કરવામાાં આવે છે. જો સુધારાલક્ષી પશરણામ પ્રાપ્ત ન િાય તો 

ફેરશવ ારણાને અવકાિ આપી િકાય છે અને લશક્ષત ધ્યેય સુધી પહો ી િકાય છે. 

 

૯. અહેવાલલેખન 

સમથયા ઓળખિી માાંડીને તારણોની પ્રાશપ્ત સુધીના તમામ કાયોની પદ્ધશતસર, શવથતૃત અન ેસરળ 

ભાર્ામાાં લેશખત નોાંધ તૈયાર કરવામાાં આવે છે. 

 

૧૦. ફાયદા/લાભ 

■ થિાશનક સમથયાનો તત્કાળ ઉકેલ મેળવી િકાય છે. 

■ વ્યાવસાશયક સજ્જતા કેળવી િકાય છે. 

■ સમથયા પ્રત્યે વૈજ્ઞાશનક દૃશષ્ટકોણ કેળવાય છે. 

■ અગાઉ િયેલા સાંિોધનોનો ઉપયોગ કરવાની તક મળી રહે છે. 

■ કાયગપદ્ધશતમાાં યોગ્ય સુધારો લાવી િકાય છે. 

■ શિક્ષણનુાં થતર સુધર ેછે. 

■ સાંિોધન તરફની સૂઝમાાં વધારો િાય છે. 

■ આત્મસાંતોર્ મળે છે. 

 

૧૧. મયાથદા/ ગેરલાભ : 

◆ પ્રાપ્ત પશરણામો બીજી િાળા માટે ઉપયોગી નિી. 

◆ આ સાંિોધન કોઇ એક િાળા, ધોરણ કે વગગ પૂરતુાં જ મયાગશદત હોવાિી પશરણામની વ્યાપક્તા 

     ઓછી છે. 
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◆ સાંિોધનની ગુણવત્તા મયાગશદત છે. 

◆ બધા જ શિક્ષકો માટે આ પ્રકારનુાં સાંિોધન કરવુાં સરળ નિી. 

◆ પ્રોત્સાહનનો અભાવ જોવા મળે છે.  

◆ સમયનો અભાવ વતાગય છે. 

◆ આ પ્રકારના સાંિોધન માટે યોગ્ય વાતાવરણ મળતુાં નિી. 

 

૧૨. ઉપસંહાર: 

સાંિોધનની દૃશષ્ટ કેળવી િાળાના ભાવાવરણમાાં શિક્ષકો દ્વારા અમલ િાય તે માટે તેઓને 

પ્રોત્સાશહત કરવાની જરૂશરયાત છે. આ માટે શિક્ષકોએ હકારાત્મક અશભગમ કેળવવાની 

જરૂશરયાત છે. િાળા કક્ષાએ અિવા ધોરણ કે વગગખાંડમાાં નડતી સમથયાઓના ઉકેલો મેળવવા 

પ્રયત્નો િવા જોઇએ. તાલીમાિીઓએ પણ આ તરફી ઉપેક્ષા સેવ ેતે યોગ્ય નિી. વગગખાંડને થવગગ 

અન ે િાળા-મહાિાળાને માંશદર બનાવવુાં હોય તો રોજબરોજના પ્રશ્નોનો ઉકેલ શિક્ષકે જાતે જ 

મેળવવો રહ્યો. પ્રવતગમાન શિક્ષણની તાસીરને શનહાળીએ તો એવુાં કહી િકાય કે ‘ઊાં ઘતાને તો સૌ 

કોઇ જગાડી િકે, પરાંત ુ ઊાં ઘવાનો ઢોાંગ કર ે તનેે જગાડવાનુાં કામ અઘરુાં  છે.’શિક્ષણ સાિે 

સાંકળાએલા આપણ ેસૌ આવા જ અનુભવો અનુભવી રહ્યા છીએ. કોઇના ઉપર દોર્નો ટોપલો 

ઠાલવવો સહેલો છે પરાંતુ, ‘થવ’િી િરૂઆત કરવી ખૂબ જ અઘરી છે. શિક્ષણને શનશષ્િયતાનો લૂણો 

લાગ્યો છે. આપણ ેઆ માટેકટીબદ્ધ બની શિક્ષણની ગુણવત્તા સુધારવાની નેમ લેવાનો સમય પાકી 

ગયો છે. 
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